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Programul Operational Capacita‘te Administrativa J
UNIUNEA EUROPEANA CQmpetenta face mferenta! lnstmmzmzsot;;clurale

Titlul proiectului: “Extinderea sistemului de planificare strategica la nivelul ministerelor de resort - II”
Beneficiar: Secretariatul General al Guvernului

Partener 1: Curtea de Conturi a Romaniei

Partener 2: Academia Romana

Cod SIPOCA 612 /MySMIS nr. 127338

ANUNT

Ca urmare a procesului verbel incheiat astazi, 28.09.2020, in urma finalizirii etapei de
evaluare a dosarelor candidatilor inscrisi la procesul de selectie a 7 experti, in cadrul
proiectului “Extinderea sistemului de planificare strategicd la nivelul ministerelor de resort -
II" Cod SIPOCA 612/MySMIS nr. 127338, in cadrul Programului Operational Capacitate
Administrativd 2014-2020, pentru realizarea activitatii AS — “Actualizarea de cdtre expertii
BM alaturi de echipele de management din cadrul institutiilor guvernamentale a celor 6 PSI”
- subactivitatea AS.2 “Elaborarea unei strategii de intdrire a capacitdtii administrative a
institutiilor din grupul tinta in concordantd cu evolutia previzionatd a mediului intern si
égc't'ern ”, conform “Metodologiei privind selectia autorilor de lucrdri sau opere necesare
étingerii obiectivelor in cadrul proiectelor finantate din Fondul Social European™.

Comisia de selectie, urmare evaluarii dosarelor de inscriere admise la etapa de selectie, a

stabilit urmatoarele:

Pentru pozitia de expert 20:

(I;I:t S;:d?é{aiaﬁ Punctaj obtinut Situatie candidat

| 8869 100 puncte ADMIS
Pentru pozitia de expert 24:

grrt iiifg;ﬁllﬁ Punctaj obtinut Situatie candidat
1. 8870 90 puncte ADMIS

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Pentru pozitia de expert 28:

Nr. Cod atribuit o S :
Crt. iy — Punctaj obtinut Situatie candidat
) P 8873 90 puncte ADMIS

Pentru pozitia de expert 30:

Nr. Cod atribuit i i o :
Crt. candidatului Punctaj obtinut Situatie candidat
1. 8868 100 puncte ADMIS

Pentru pozitia de expert 32:

Nr. Cod atribuit o o .
Crt. candidatulu Punctaj obtinut Situatie candidat
1. 8874 90 puncte ADMIS

Pentru pozitia de expert 36:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Secretar comisia de selectie

Nr. Cod atribuit C R .
Crt. candidatului Punctaj obtinut Situatie candidat
1. 8866 80 puncte ADMIS
Intocmit,

Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Programul Operational Capacitate Administrativa

5 ] Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! o

Titlul proiectului: “Extinderea sistemului de planificare strategica la nivelul ministerelor de resort - II”
Beneficiar: Secretariatul General al Guvernului

Partener 1: Curtea de Conturi a Romaniei

Partener 2: Academia Romana

Cod SIPOCA 612 /MySMIS nr. 127338

UNIUNEA EUROPEANA

FISA DE EVALUARE
Nume si prenume candidat:
COD atribuit candidatului &{76‘9
Pentru pozitia de EXPERT Q
Ministerul vizat M/N/STERUL AFACERILOR EXTERNE — JOMEN/ N DE POLIT?CA P8 LsCA..
AFACER! EXTERNE S/ EVROPENE

I:\Jri Criteriul Punctaj maxim :élg:;g
Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
1. | sau studii ciclul II Bologna absolvite cu diploma de master in 10 pet. 10 ek
domeniul economic /;
2. | Titlul de doctor in stiinte economice 10 pct. /0/ PU‘.
Vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani sau minim 3 ani
5 in activitatea ge cercetare stiintifica sau invatamant superior 10 pst. f 0/ /’CJ(
Publicarea a minim 5 lucrari stiintifice in calitate de autor sau
| comuor o e 20 /°¢/
Publicarea minim 3 lucrari stiintifice in volumele unor /
conferinte internationale indexate ISI Proceedings, in calitate 20 pct. 20 .
de autor sau coautor /:>
Experienta in functii de conducere intr-o institutie publica sau Max. 20 pct.
intr-o institutie de invatdmant superior sau intr-un proiect
3. | finantat din Fondul Social European: 20 pof.
a) pand in 10 ani vechime 10 pct. /
b) peste 10 ani 20 pet.
Scrisoare de recomandare de la un membru al Academiei Romane
4. | sau conducatorul unei entitdti publice centrale /cercetare stiintifica 10 pct. 20 zaf
/ invatamant universitar /p
TOTAL 100 pct. /00 PQA
/
Conditii suplimentare de departajare a candidatilor cu punctaj total egal:
Nr. crt. Criteriul: Valoare
1. Numarul de lucréri stiintifice publicate

Numarul lucrari stiintifice puclicate in volumele unor conferinte internationale

= indexate ISI Proceedings

Comisia de selectie
Presedinte: s

Membri:

Secretar:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Programul Operational Capacitate Administrativa

1 Instrul te Structurale
Competenta face diferenta! e By e

UNIUNEA EUROPEANA

Titlul proiectului: “Extinderea sistemului de planificare strategica la nivelul ministerelor de resort - 1I”
Beneficiar: Secretariatul General al Guvernului

Partener 1: Curtea de Conturi a Romaniei

Partener 2: Academia Romana

Cod SIPOCA 612 /MySMIS nr. 127338

FISA DE EVALUARE
Nume si prenume candidat:
COD atribuit candidatului £ 2O
Pentru pozitia de EXPERT _2_»9
Ministerul vizat MIN/B7ERUL ECONON. /57,,' ENE. 26'/3-'/"?/‘ MEDYLL IEAFACERS
DOMENIVL DE PoLir'ch” PUB LI ch ' ENERGre

Ic\lri Criteriul Punctaj maxim ZSS:;:{
Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
1. | sau studii ciclul II Bologna absolvite cu diplomé de master 1n 10 pct. /0/12/
domeniul economic
7
2. | Titlul de doctor in stiinte economice 10 pct. /0 fc/‘
Vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani sau minim 3 ani
e in activitatea Se cercetare stiintificad sau invatdmant superior st / O/f Qf
A Publicarea a minim 5 lucréri stiintifice in calitate de autor sau 20 pet. 2/0/00/‘
coautor
Publicarea minim 3 lucrari stiintifice in volumele unor /
conferinte internationale indexate ISI Proceedings, in calitate 20 pct. 20 .
de autor sau coautor /o
Experientd in functii de conducere intr-o institutie publica sau Max. 20 pct. ’
intr-o institutie de invatamant superior sau intr-un proiect
3. | finantat din Fondul Social European: /0 07[
a) pana in 10 ani vechime 10 pet. /
b) peste 10 ani 20 pet.
Scrisoare de recomandare de la un membru al Academiei Roméane
4. | sau conducatorul unei entitati publice centrale /cercetare stiintifica 10 pct. / 0 /307(
/ invatamant universitar
TOTAL 100 pet. Qarm/
/
Conditii suplimentare de departajare a candidatilor cu punctaj total egal:
Nr. crt. Criteriul: Valoare
1. Numarul de lucréri stiintifice publicate
5 Numarul lucréri stiintifice puclicate in volumele unor conferinte internationale
) indexate ISI Proceedings

Comisia de selectie
Presedinte: |

Membri:

Secretar:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Instrumente Structurale
2014-2020

Titlul proiectului: “Extinderea sistemului de planificare strategica la nivelul ministerelor de resort - 11”

Beneficiar: Secretariatul General al Guvernului
Partener 1: Curtea de Conturi a Romaniei
Partener 2: Academia Romana

Cod SIPOCA 612 /MySMIS nr. 127338

FISA DE EVALUARE

Nume si prenume candidat:
COD atribuit candidatului £ 7.3
Pentru pozitia de EXPERT _2¢

Ministerul vizat /N/'S7ERUL TRANSP OR 77/2/40& N %:5‘//9?@7166/ 5/ COPIAICH TH2OR —

i

DOMEN/ U DE Pt/ TIeH” PUBL/Ch”™ GOMU,V/M-TI s/ SOC/ETATE //VFOC”A'70A/M

Nr. L PunctaJ
— Criteriul Punctaj maxim T
Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
1. | sau stu.dn ciclul II.Bologna absolvite cu diploma de master in 10 pct. Y7, e
domeniul economic ' /:

2. | Titlul de doctor in stiinte economice 10 pct. 10 FC/
3 Vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani sau minim 3 ani 10 pet g af
" | in activitatea de cercetare stiintifica sau invatamant superior pet. / s
Publicarea a minim 5 lucrari stiintifice in calitate de autor sau £
* coautor Al pet. 020 ,na/
Publicarea minim 3 lucrari stiintifice in volumele unor 7
conferinte internationale indexate ISI Proceedings, in calitate 20 pct. 20

de autor sau coautor
Experienta in functii de conducere intr-o institutie publicad sau Max. 20 pct. !
intr-o institutie de invatamant superior sau intr-un proiect
3. | finantat din Fondul Social European: /O f<‘/
a) pana in 10 ani vechime 10 pet.
b) peste 10 ani 20 pct.
Scrisoare de recomandare de la un membru al Academiei Romane
4. | sau conducatorul unei entitati publice centrale /cercetare stiintifica 10 pct. /o /J
/ invatamant universitar
TOTAL 100 pet. 90 pot-

Conditii suplimentare de departajare a candidatilor cu punctaj total egal:

Nr. crt. Criteriul:

Valoare

1. Numarul de lucrari stiintifice publicate

2.

indexate ISI Proceedings

Numarul lucréri stiintifice puclicate in volumele unor conferinte internationale

Comisia de selectie
Presedinte:

Membri:

Secretar:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Programul Operational Capacitate Administrativa

i 1 Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! oy

UNIUNEA EUROPEANA

Titlul proiectului: “Extinderea sistemului de planificare strategica la nivelul ministerelor de resort - 11”
Beneficiar: Secretariatul General al Guvernului

Partener 1: Curtea de Conturi a Romaniei

Partener 2: Academia Romana

Cod SIPOCA 612 /MySMIS nr. 127338

FISA DE EVALUARE
Nume si prenume candidat:
COD atribuit candidatului L6 F
Pentru pozitia d¢ EXPERT 30
Ministerul vizat MYN/BT ERUL TINERE 72/’ 6/ Sror a 22724

Nr. o . : Punctaj
crt. Criteriul Punctaj maxim et
Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
1. | sau studii ciclul Il Bologna absolvite cu diploma de master in 10 pct. 10
domeniul economic
7
2. | Titlul de doctor in stiinte economice 10 pct. /0/>('/'
3 Vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani sau minim 3 ani 10 et !/
" | in activitatea de cercetare stiintifica sau invatamant superior pet- / 0/00’/'
Publicarea a minim 5 lucréri stiintifice in calitate de autor sau g
4 coautor R R0 PCA
Publicarea minim 3 lucrari stiintifice in volumele unor /
conferinte internationale indexate ISI Proceedings, in calitate 20 pct. a 6 salk
de autor sau coautor /o
Experienta in functii de conducere intr-o institutie publica sau Max. 20 pet.
intr-o institutie de Invdtdmant superior sau intr-un proiect
3. | finantat din Fondul Social European: 20 PQA
a) pana in 10 ani vechime 10 pet.
b) peste 10 ani 20 pet.
Scrisoare de recomandare de la un membru al Academiei Romane
4. | sau conducatorul unei entitdti publice centrale /cercetare stiintifica 10 pct. /0 ,(
/ invatamant universitar /
TOTAL 100 pet. 100 pot
/
Conditii suplimentare de departajare a candidatilor cu punctaj total egal:
Nr. crt. Criteriul: Valoare
1. Numarul de lucriri stiintifice publicate
) Numarul lucréri stiintifice puclicate in volumele unor conferinte internationale

indexate ISI Proceedings

Comisia de selectie
Presedinte:

Membri:

Secretar:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Programul Operational Capacitate Administrativa

3 ] instrumente Structurale
Competenta face diferenta! gl

UNIUNEA EUROPEANA

Titlul proiectului: “Extinderea sistemului de planificare strategica la nivelul ministerelor de resort - II”
Beneficiar: Secretariatul General al Guvernului

Partener 1: Curtea de Conturi a Romaniei

Partener 2: Academia Romana

Cod SIPOCA 612 /MySMIS nr. 127338

FISA DE EVALUARE
Nume si prenume candidat:
COD atribuit candidatului <P 74
Pentru pozitia de EXPERT 3_2
Ministerul vizat A/ JOR/TATEAS PENIRY D/ G/7AL/30RH ROI7AN/E7

! - . . Punctaj
Nr Criteriul Punctaj maxim J
crt. acordat

Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
1. | sau studii ciclul II Bologna absolvite cu diploma de master in 10 pct. 10 (‘/‘
domeniul economic /9

2. | Titlul de doctor in stiinte economice 10 pct. /0 Kf('
Vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani sau minim 3 ani /

3. |x ik s i e : 10 pct. /
in activitatea de cercetare stiintifica sau invatamant superior 0

Publicarea a minim 5 lucrari stiintifice in calitate de autor sau /
= coautor 20 pet. 20/9(’)‘
/

Publicarea minim 3 lucrari stiintifice in volumele unor

conferinte internationale indexate ISI Proceedings, in calitate 20 pct. 2
de autor sau coautor 0/”’7(
Experienta in functii de conducere intr-o institutie publica sau Max. 20 pct. /
intr-o institutie de Invatdmant superior sau intr-un proiect
3. | finantat din Fondul Social European: 0 /00(
a) pani in 10 ani vechime 10 pet.
b) peste 10 ani 20 pct.
Scrisoare de recomandare de la un membru al Academiei Romane
4. | sau conducétorul unei entitati publice centrale /cercetare stiintifica 10 pct. 0 /,Q;L
/ invatamant universitar

TOTAL 100 pet. 9’0  ver.
/

Conditii suplimentare de departajare a candidatilor cu punctaj total egal:

Nr. crt. Criteriul: Valoare
1. Numarul de lucréri stiintifice publicate
5 Numarul lucréri stiintifice puclicate in volumele unor conferinte internationale

' indexate ISI Proceedings

Comisia de selectie
Presedinte:

Membri:

Secretar:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Programul Operational Capacitate Administrativa

i 1 Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! T Tuctu

UNIUNEA EUROPEANA

Titlul proiectului: “Extinderea sistemului de planificare strategica la nivelul ministerelor de resort - I1”
Beneficiar: Secretariatul General al Guvernului

Partener 1: Curtea de Conturi a Romaniei

Partener 2: Academia Romana

Cod SIPOCA 612 /MySMIS nr. 127338

FISA DE EVALUARE
Nume si prenume candidat:
COD atribuit candidatului_ A66
Pentru pozitia de EXPERT LG
Ministerul vizat SECRETHL2IATUL GENERIL Lz BUVERN Ul

I:\Jr: Criteriul Punctaj maxim z:g:;:{
Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
1. | sau studii ciclul II Bologna absolvite cu diploma de master in 10 pct. /0/_1,]{
domeniul economic 3
2. | Titlul de doctor in stiinte economice 10 pct. /0},0,(
3 Vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani sau minim 3 ani 10 /
" | in activitatea de cercetare stiintifica sau invatamant superior pet. /10 /’Qf‘
" Publicarea a minim 5 lucrari stiintifice in calitate de autor sau 20 pet. 20/
coautor P
Publicarea minim 3 lucrari stiintifice in volumele unor d
conferinte internationale indexate ISI Proceedings, in calitate 20 pct. 20 /J\
de autor sau coautor
Experienta in functii de conducere intr-o institugie publicd sau Max. 20 pct.
intr-o institutie de Invatimant superior sau intr-un proiect
3. | finantat din Fondul Social European: 10 /,0(
a) pana in 10 ani vechime 10 pet.
b) peste 10 ani 20 pet.
Scrisoare de recomandare de la un membru al Academiei Romane
4. | sau conducatorul unei entitati publice centrale /cercetare stiintifica 10 pct. 0
/ invatamant universitar ,PC'A
TOTAL 100 pct. dﬂo ;JCA

Conditii suplimentare de departajare a candidatilor cu punctaj total egal:

Nr. crt. Criteriul: Valoare
1. Numarul de lucréri stiintifice publicate

Numarul lucréri stiintifice puclicate in volumele unor conferinte internationale

5
B indexate ISI Proceedings

Comisia de selectie
Presedinte:

Membri:

Secretar:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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