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UNIUNEA EUROPEANA

privind finalizarea proiectului “Dezvoltarea capacitatii Ministerului Educatiei
Nationale de monitorizare si prognoza a evolutiei invatamantului superior
in raport cu piata muncii”, cod SIPOCA 3/ cod MySMIS: 117842

Ministerului Educatiei Nationale in parteneriat cu Academia Roméana anunta finalizarea implementarii
proiectului “Dezvoltarea capacitatii Ministerului Educatiei Nationale de monitorizare si prognoza a
evolutiei invdatamantului superior in raport cu piata muncii”, proiect cofinantat din Fondul Social European
prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020, Axa prioritara nr. 1: Administratie publica si
sistem judiciar eficiente, Obiectivul specific nr. 1.1: Dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde comune
n administratia publica ce optimizeaza procesele decizionale orientate catre cetateni si mediul de afaceri, n
concordanta cu SCAP.

Proiectul s-a derulat pe o perioada de 34,5 luni si a vut o valoare de 18.332.590,40 LEI, din care valoarea
cofinantarii Uniunii Europene a fost de 15.396.417,88 LEI.

Derulat sub sloganul “Universitdtile pregdtesc viitorul: Absolventi competenti pentru Romdnia”, proiectul a
avut ca scop dezvoltarea capacitatii administrative a Ministerului Educatiei Nationale de a elabora politici bazate
pe evidente, pentru imbunatatirea ofertelor educationale ale institutiilor de invatamant superior, precum si o mai
buna corelare a acestora cu nevoile pietei muncii.

Urmare implementarii proiectului au fost obtinute urmatoarele rezultate:

e Mecanism de monitorizare a invatamantului superior din Romania;

e Analiza privind calitatea din perspectiva relevantei programelor oferite de universitati pe domenii de
specializare, cu potential de dezvoltare regionala;

o Studiu de impact al strategiilor si al diferitelor interventii dezvoltate pentru sistemul de invatamant superior,
asupra ofertelor educationale ale universitatilor si asupra angajatorilor;

e Analiza privind eficienta si eficacitatea institutiilor de invatamant superior din perspectiva de a elabora
prognoze;

e Ghid de bune practici privind consilierea in universitati;

e Ghid de bune practici pentru realizarea stagiilor de practica;

e Realizarea unui mecanism de comunicare si participare la procesul decizional realizat privind implicarea
universitatilor in procesul de dezvoltare regionala;

. Tnfiin’garea Centrului de Profesionalizare a Managementului Universitar (CPMU) prin Ordinul Ministrului
Educatiei Nationale nr. 4218/01.08.2018 si realizarea politicii publice pentru operationalizarea acestuia;

e In cadrul CPMU au fost instruite 537 de persoane cu functii de conducere din universitati si 50 persoane din
cadrul Ministerului Educatiei Nationale, pe teme de buna guvernantd, leadership, management universitar,
planificare strategica, monitorizare si evaluare politici, programe.

Analizele, studiile si metodologiile au fost elaborate de expertii selectatii de catre Academia Romana, pe baza
cercetarilor realizate la nivel local, regional si national, in cadrul universitatilor de stat din Romania.
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