REGULAMENT PENTRU TITULARIZARI SI PRIMIRI DE NOI MEMBRI iN
ACADEMIA ROMANA

1. Propunerea poate fi facutd de catre un membru al sectie sau de catre o institutie (Universitate, Institut de

cercetare) cu un referat de sustinere din partea unui membru al sectiei.
Dosarul va contine: - recomandare;
- referat al unui membru al sectiei, daca propunerea este facuta din exterior;

- CV, lista de lucrari, realizari semnificative, recunoastere, contributii la dezvoltarea

cunoasterii/culturii/artei/socio-economica, creatori de scoli;
- 12 lucrari reprezentative;
- realizari semnificative cu impact.

2. Dosarul se depune la registratura si se trimite la Directia Cancelarie si Relatii Externe ca document oficial

nregistrat la Serviciul Cancelarie.

3. Dosarele eligibile, complete, se trimit la sectiile de specialitate unde se inregistreaza ca document cu o fisa de

urmarire a starii acestuia in diferite etape de analiza.

4. Dosarele se analizeaza n sectie si se decide oportunitatea punerii in discutie. Candidatii cu dosarele acceptate

sunt programati pentru a sustine o prezentare .

5. Sedintele de sectie sunt statutar constituite dacd sunt prezenti (inclusiv on-line) cel putin 2/3 din totalul
membrilor (titulari, corespondenti, de onoare din tard). Membrii de onoare din straindtate pot participa on-line
fara obligatia de a vota. Un candidat este declarat ales la nivelul Sectiei stiintifice daca intruneste 2/3 voturi

din totalul membrilor cu drept de vot pentru categoria respectiva.

6. Selectarea candidatilor propusi pentru validare/avizare/aprobare de catre Biroul Prezidiului, Prezidiu respectiv
Adunarea Generala se face pe baza votului secret al membrilor sectiei. Pentru primiri de noi membri voteaza
membrii titulari si membrii corespondenti, pentru titularizare voteazd membrii titulari si pentru membrii de
onoare voteaza toti membrii sectiei (fard membrii de onoare din strainatate). Un candidat este acceptat pentru

validare/avizare/aprobare de catre Biroul Prezidiului, Prezidiu respectiv Adunarea Generala daca are 2/3

voturi din totalul voturilor exprimate lerarhizarea candidatilor admisi se face in ordinea voturilor obtinute.

7. Listaactualizata cu propunerile sectiei se transmite la Directia cancelarie si relatii externe care transmite listele
obtinute de la sectii catre Biroul Prezidiului care analizeaza propunerile si valideaza lista de candidati pentru

a fi avizata in sedinta de Prezidiu care verifica incadrarea propunerilor in numarul de locuri aprobat pentru

fiecare sectie. Fiecare candidat va fi prezentat printr-o fisa sintetica.

8. Lista candidatilor propusi spre avizarea Prezidiului impreuna cu fisele sintetice de prezentare se transmite

membrilor Prezidiului cu cel putin 5 zile inaintea sedintei de Prezidiu.

9. Membrii Prezidiului analizeaza fisele sintetice si/sau dosarele care se gasesc la sectii si voteaza secret lista

candidatilor care vor fi supusi aprobarii Adunarii Generald. Candidatii care obtin 50%+1 din voturile

membrilor Prezidiului (statutar constituit 2/3 din numarul total al membrilor) vor fi supusi analizei si aprobarii

Adunarii Generale.

10. Fisele candidatilor propusi pentru discutare/aprobare in AG se afiseaza pe site-ul AR, in sectiunea dedicata

numai membrilor AR, cu cel putin 15 zile inaintea datei AG.

In cazul aparitiei unor contestatii, din partea membrilor AR, Consiliul de onoare al AR audiazi si face

propuneri catre BP si Prezidiu AR care decide daca se retrage sau nu propunerea contestata.

11. In cadrul AG candidatii sunt prezentati de citre presedintii de sectii sau un membru al sectiei evidentiindu-se

meritele/realizarile pentru care se solicita votul AG.

Presedintele AR supune dezbaterii propunerea de candidaturd si solicita acordul AG de inscriere a

candidatului pe lista de candidati pentru obtinerea voturilor membrilor AG.

12. Dupa prezentarea si dezbaterea propunerilor de candidati se trece la votul secret a listelor distincte pentru

memobrii titulari, membrii corespondenti si membri de onoare din tara si din strainatate.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Comisia de numaérare a voturilor, prin vocea presedintelui Comisiei, anuntd rezultatul votului mentionand
numarul de voturi obtinute de fiecare candidat si admiterea sau respingerea candidaturii. Se considerd admis
un candidat daca obtine minim 2/3 din totalul voturilor exprimate in conditiile existentei cvorumului de
sedinta.

Dosarele candidatilor admisi se pastreaza in arhiva AR conform legislatiei in vigoare iar dosarele candidatilor
neadmisi si ale celor aprobati 1n sectie se arhiveaza la sectiile de specialitate.

Candidatii neacceptati pot reveni respectdnd procedura initiala cu un nou dosar.

Fiecare candidat va fi informat despre situatia dosarului de cétre persoana care a facut propunerea de
titularizare sau pentru un nou membru. Candidatii discutati in sectie sunt informati despre situatia dosarului
dupa parcurgerea fiecarei etape. Dosarele candidatilor neacceptati se returneaza acestora.

Numele noilor membri alesi de Adunarea Generala vor fi publicate pe pagina de internet a Academiei Romane,
n revista Academica si vor fi transmise spre publicare in presa.

Tnsemnele academice (insigna, diploma si carnetul de membru) vor fi inmanate noilor membri de citre
presedintele Academiei Roméne, in plenul proximei Adunari Generale.

Prevederile prezentului Regulament privind votul in sectii si In Adunarea Generald se aplicd si pentru
titularizarea membrilor corespondenti, tindndu-se seama si de activitatea si rezultatele dupa primirea ca
membru corespondent in Academia Romana.

Prezentul Regulament a fost intocmit pe baza Statutului Academiei Romane si adoptat de Prezidiul Academiei
Romane intrunit in sedinta din 18 octombrie 2023.



ANEXA 1:

Fisa sintetica de candidat pentru alegerea ca membru corespondent, membru de onoare din tara sau membru
de onoare din strainitate al Academiei Roméne
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Numele candidatului:

Data si locul nasterii:
Nationalitatea:

Adresa:

Studii superioare:

Doctorat:

Specializari, burse:

Locuri de munca:

Domenii de activitate/cercetare:
Principalele realizari (descriere sintetica, cel mult o pagina):
Impact si recunoastere:

- numar total citdri (sursa informatiei):

- discipoli, doctoranzi, doctorate sustinute pe subiecte din opera candidatului (numeric):

- numar conferinte invitate la institutii sau simpozioane:

- colective editoriale de specialitate (enumerate selectiv):

- premii, titluri, onoruri profesionale (enumerate selectiv):

- pagind web personald unde se pot gasi informatiile anterioare; daca o asemenea pagind nu exista, la Fisa se adauga
0 anexa cu aceste informatii (dar aceasta anexa nu este considerata parte a Fisei); daca unele dintre punctele
dinainte nu sunt adecvate pentru unele sectii (e.g., umanistice), ele sunt omise sau inlocuite cu criterii specifice

Alte informatii:

Lista celor mai semnificative 12 realizari/publicatii ale candidatului (in cazul cartilor/articolelor se vor da referinte
complete si, daca este posibil, se va indica impactul, numarul de citari si sursa acestei informatii):

1.

2.

3.

Recomandat de membru al sectiei ........c.ccovvrvriiierinirne,

Discutat Tn Sectia......covrvriereveerienenieieiee in sedinta din data .........c.ccevieiienee
Rezultat vot secret

Voturi exprimate: ............. voturi pentru:................. voturi contra:.............. abtineri:..............

Data Semnatura presedintelui sectiei



ANEXA 2: Declaratie de Fidelitate fati de Academia Roména

Subsemnatul ..o ales Membru corespondent/Membru de onoare al
Academiei Romdne, in Adunarea Generala din data de ........... , constient de menirea
Academiei Romdne de institutie fundamentala identitar-nationala, for suprem de
consacrare stiintifica si culturala in Romania, inalt simbol al culturii §i natiunii romdne,
de traditia ei in indeplinirea acestei meniri, de la infiintarea ei in 1866 aflindu-se in
serviciul Natiunii Romdne, ma angajez solemn in fata colegilor mei, in fata Academiei
Romdne, sa respect Legea, Statutul si regulamentele Academiei Romdne, sa respect Codul
de Onoare al Academiei sa lucrez totdeauna si din toate puterile pentru pastrarea §i
cresterea prestigiului §i rolului Academiei in societatea romdneasca, sa nu particip la
nicio actiune care ar putea aduce vreun prejudiciu sau

ofensa Academiei, colegilor, Romaniei.

Semnatura,

Data



