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ACADEMIA ROMANA

ANUNT

Ca urmare a Procesului verbal incheiat n data de 23.09.2026 in urma finalizarii
procedurii la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant contractual de executie
de inspector de specialitate gradul IA la Compartimentul Programe de Cercetare si
Doctorat, norma intreagd, perioada nedeterminata, conform prevederilor H.G. nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Termenul limitd pentru depunerea dosarelor de inscriere a fost 07 septembrie 2026,
ora 13:00.

Pentru postul de inspector de specialitate gradul 1A la Compartimentul Programe de
Cercetare si Doctorat, norma intreagd, perioada nedeterminatd, au fost depuse in termenul
specificat in anuntul de concurs, publicat in data de 25.08.2026, patru (4) dosare de
candidatura, cu codurile de candidat: 4374, 4447, 4464 si 4496.

In urma etapei de selectie a dosarelor de concurs au fost admise dosarele de
candidatura al candidatilor cu codurile 4374 si 4447.

Dupa etapa de selectie a dosarelor, candidatul cu nr. 4464 a depus contestatie.
Comisia de solutionare a contestatiilor a analizat aspectele sesizate in contestatia formulata
si a respins-0, candidatul fiind declarat respins.

La proba scrisa, candidatul cu codul 4374 a obtinut 71,67 puncte, fiind admis in
etapa interviului, iar candidatul cu codul nr. 4447 a fost respins la proba scrisa cu un punctaj
de 59,23 puncte.

La proba de interviu candidatul cu codul 4374 a obtinut 70 de puncte.

Comisia de concurs constituitd Tn baza deciziei Presedintelui Academiei Roméne, in
urma finalizarii procedurii de concurs pentru ocuparea postului vacant contractual de
executie de inspector de specialitate gradul IA la Compartimentul Programe de Cercetare si
Doctorat, norma intreagd, perioadd nedeterminata a stabilit urmatoarele:

Cod Situatie dosar Punctai Punctaj
Nr. - inscriere netay obtinut | Punctaj | Situatie
atribuit la . obtinut la f . .
crt. | . candidat — etapa ’ . la final candidat
Inscriere . proba scrisa | . )
de selectie interviu
1 4374 ADMIS 71,67 70 70,84 ADMIS
2 4447 ADMIS 59,23 - - RESPINS
3 4464 RESPINS - - - RESPINS
4 4496 RESPINS - - - RESPINS

Tn conformitate cu prevederile art. 67 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice:




”(1) Candidatul declarat "admis™ la concursul de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator unei functii contractuale este obligat sd se prezinte la post in
termen de 15 zile calendaristice de la data afisarii rezultatelor finale.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in urma formularii unei cereri scrise si
temeinic motivate, candidatul declarat "admis™ la concurs poate solicita, in termen de 3 zile
lucratoare de la afisarea rezultatului final al concursului, un alt termen de prezentare la post
care nu poate depdsi termenul de preaviz prevazut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificdrile s1 completdrile ulterioare, de la data afisarii
rezultatelor finale ale concursului”.

Tntocmit,
Secretarul comisiei de concurs



