
     
  

            

 

 

 

PROCES VERBAL 

privind soluționarea contestației înregistrată la Registratura Generală a 

Academiei Române cu nr. 4588 din 11 septembrie 2026 

Încheiat în data de 14 septembrie 2026 

             

 

Având în vedere contestația doamnei Elisei Mihaela Andreea, cod candidat 

4464, depusă după încheierea etapei de selecție a dosarelor pentru concursul 

organizat în vederea ocupării postului contractual de execuție de inspector de 

specialitate gradul IA la Compartimentul  Programe de Cercetare și Doctorat, normă 

întreagă, perioadă nedeterminată.  

Comisia de soluționare a contestațiilor, constituită în baza deciziei 

Președintelui Academiei Române, în urma analizei contestației a constatat 

următoarele: 

- contestația nr. 4588/11.09.2026 a fost depusă în termenul legal, la o zi 

lucrătoare după afișarea rezultatelor probei de selecție a dosarelor; 

- anunțul de concurs a fost publicat în data de 25.08.2026 pe site-ul 

posturi.gov.ro și pe site-ul instituției, la secțiunea Resurse umane/Concursuri și 

cuprinde atât condițiile generale, cât și cerințele specifice necesare pentru ocuparea 

postului menționat; 

- dosarul de concurs depus de candidatul cu codul 4464 nu conținea niciun 

document prin care să-i ateste experiența dovedită în activități de management de 

proiect, conform cerințelor specifice postului. Pentru a fi eligibil în cadrul selecției 

dosarelor de candidatură, secretarul comisiei de concurs, a  transmis candidatului, 

printr-un e-mail solicitarea comisiei de concurs de completare a dosarului, cu 

indicarea locului și a termenului de depunere.   

- Candidatul cu codul 4464 s-a prezentat în termenul indicat pentru 

completarea dosarului cu un document prin care își descrie propria experiența în 

cadrul unor proiecte fără nicio confirmare oficială din partea instituției angajatoare, 

cu mențiunea că instituția refuză să-i elibereze o adeverință prin care este dovedită 

experiența ca și manager de proiect și nu a prezentat niciun document din care să 

rezulte această corespondență, respectiv, faptul că a solicitat la instituția angajatoare 

eliberarea adeverinței și nici răspunsul acesteia prin care refuză să o elibereze. 

 

 

 



Concluzii: 

 

- Au fost respectate prevederile legale privind organizarea și 

desfășurarea concursului. 

- Candidatul nu a depus la dosarul de înscriere la concurs, în termenul 

stabilit prin calendarul concursului, dovada experienței în activități de management 

de proiect. 

 

Față de cele constatate, Comisia de soluționare a contestațiilor respinge 

contestația depusă, în baza art.62 alin.(3) din H.G. nr. 1336/20221.  

 

 

 

Comisia de soluționare a contestațiilor: 

 

 

Președinte: Acad. Gabriela-Georgeta MARINOSCHI 

 

Membru:   Alina-Bianca BĂLAN  

 

Membru:   :   Sorin UDUBAȘA  

            

Secretar:  Luiza VÎNĂTORU  

                                                           
1 pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul 

bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare 


