ACADEMIA ROMANA Se aprobi
PRESEDINTE,
14.08.2025 Acad. loan-Aurel POP

ANUNT

Academia Romana cu sediul in Calea Victoriei, nr. 125, sector 1, Bucuresti, scoate la
concurs 1 (unu) post vacant contractual de executie, curator gradul IA, norma intreaga,
durata nedeterminatd, in cadrul Serviciului Administrare si Recuperare Patrimoniu,
Compartimentul Administrare Muzee si Colectii - Muzeul de Artd Veche Apuseand ”Ing. D.
F. Minovici”, post unic la nivelul Academiei Romane.

Acte necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:

a) formular de Tnscriere la concurs, conform modelului afisat pe site-ul Academiei
Roméne la sectiunea Resurse Umane -
https://acad.ro/institutia/acte/interne/2023/01-a0303-
FormularinscriereConcurs.pdf;

b) copia actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

C) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat

schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

e) copia deciziei de pensionare, daca este cazul,

f) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

g) certificat de cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza, cu
obligatia prezentdrii cazierului judiciar in original pand la data primei probe de
concurs;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au COMIS
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum
si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane n Vvarsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoane,
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i) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

J) curriculum vitae detaliat, model comun European datat i semnat pe fiecare pagina.

Notdi: Copiile de pe actele prevazute la lit. b) — f) se prezintdi insotite de documentele
originale, in vederea certificarii cu mentiunea "conform cu originalul” de catre secretarul
comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun exclusiv in format fizic la sediul Academiei Roméane
numai pana la data de 28.08.2025 (inclusiv), in intervalul orar 09:00 — 13:00, la camera
30 dupa inregistrarea dosarului de concurs la Registratura Generald a Academiei Roméane, iar
codul de candidat se va inména de catre secretarul comisiei de concurs fiecarui candidat in
parte.

Rezultatul selectiei dosarelor se afiseaza la sediul Academiei Romane si pe site-ul
institutiei in data de 02.09.2025.

Conditiile generale necesare ocuparii unui post de natura contractuala

Poate ocupa postul vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdfenia romanad sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisad exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-
a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii.

Cerintele specifice postului:
» Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de

lunga duratd absolvite cu diploma de licenta intr-unul din urmatoarele domenii de
licenta: Arte vizuale, Istorie si Studiul patrimoniului;

> Vechime Tn munca: minimum 7 ani;

» Vechime in specialitatea: curatoriat, inregistrarea materialului inventariat in
patrimoniu, verificarea, organizarea, gestionarea bunurilor culturale: minimum 4 ani.

» Curs de perfectionare in domeniul curatoriatului;
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Alte competente:

cunostinte/competente de operare PC- nivel avansat;

capacitatea de a rezolva eficient problemele, de implementare a solutiilor;
capacitate de previziune si evaluare obiectiva;

capacitate de planificare si organizare a muncii proprii, de gestionare a timpului si a
resurselor alocate;

operare Microsoft Office — nivel avansat; utilizare internet;

capacitatea de a rezolva eficient problemele, de implementare a solutiilor;

aptitudini de comunicare verbala si in scris;

capacitate de analiza si sinteza, de a genera idei noi; creativitate;

asumare a responsabilitatilor; flexibilitate;

adaptabilitate la schimbari si la situatii de criza;

aptitudinea de a lucra cu oamenii si cu documentele;

capacitatea de a actiona rapid;
spirit de initiativa; atentie la detalii; lucru in echipa;

capacitate de autoperfectionare;
echilibru emotional, constanta in atitudini si manifestari;

corectitudine, receptivitate, orientare cdtre nou,
rezistenta la efort si stres.

Bibliografie si tematica:

>

Legea nr. 752/2001(*actualizata®*) privind organizarea si functionarea
Academiei Romane - https://acad.ro/institutia/acte/MO-0299L ege AR.pdf -
integral;

Statutul Academiei Romane - https://acad.ro/institutia/acte/2025/0625-MO-
Partea-1-nr592-StatutAR.pdf- integral,

Regulamentul Intern al Academiei Romane - aparat propriu —
https://acad.ro/institutia/acte/interne/2025/01-RI1-AR-Ed3-Revl.pdf -
integral;

Regulament de organizare si functionare a aparatului de lucru propriu al
Academiei Romaéane - https://acad.ro/institutia/acte/interne/2024/ROF-

Editia4dRev10-0404-2024.pdf -Capitolul VI,
Legea nr. 311/2003 a muzeelor si colectiilor publice, cu modificarile si

completarile ulterioare - integral,

Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare: Capitolul | - Dispozitii
generale; Capitolul Il - Cercetarea, inventarierea si clasarea; Capitolul I11
- Pastrarea, depozitarea si asigurarea securititii bunurilor culturale
mobile; Capitolul 1V - Conservarea si restaurarea bunurilor culturale
mobile clasate; Capitolul V - Circulatia bunurilor culturale mobile;
Capitolul IX - Restituirea bunurilor culturale mobile care au paraisit ilegal
teritoriul unui stat membru al Uniunii Europene; Capitolul X -
Recuperarea bunurilor culturale mobile care au parasit ilegal teritoriul
Romaniei;
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» Ordinul MC nr. 2035 din 18 aprilie 2000 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind evidenta, gestiunea si inventarierea bunurilor culturale
detinute de muzee, colectii publice, case memoriale, centre de cultura si alte
unitati de profil, cu modificarile si completarile ulterioare: Capitolul I din
Anexa — Evidenta bunurilor culturale; Capitolul II din Anexa - Controlul
gestiunilor. Inventarierea generala; Capitolul III din Anexa - Scoaterea
din gestiune a bunurilor culturale;

» Hotararea nr. 1546/2003 pentru aprobarea Normelor de conservare si restaurare
a bunurilor culturale mobile clasate — integral.

» Ordin nr. 2388 din 15 decembrie 1995 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului— integral.

Concursul va consta intr-o proba scrisa si interviu.

e Proba scrisa se va desfasura in data de 08.09.2025, ora 10:00, la sediul Academiei
Romane.

Rezultatul probei scrise se va afisa la sediul si pe site-ul Academiei Romane n data

de 09.09.2024, candidatii promovati fiind cei care au obtinut minimum 70 de puncte (nota 7).
Numai candidatii promovati la proba scrisa se pot prezenta la interviu.

e Interviul se va desfasura in data de 15.09.2025, ora 10:30, la sediul Academiei
Romane.

Rezultatul interviului se va afisa la sediul si pe site-ul Academiei Romane in data de
15.09.2025, candidatii promovati fiind cei care au obtinut minimum 70 de puncte (nota 7).

Rezultatul final al concursului se va afisa la sediul si pe site-ul Academiei Romane
n data de 17.09.2025.

Candidatii pot depune contestatii cu privire la selectia dosarelor/proba scrisa/interviu
in termen de o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatelor respective. Contestatiile se vor
depune exclusiv la Registratura Generala a Academiei Romane.

Rezultatele la contestatiile depuse pentru selectia dosarelor/proba scrisd/interviu se
vor afisa in termen de o zi lucratoare pe site-ul Academiei Romane.

NOTA: Accesul in institutie si in sala de concurs se va face in baza cartii de identitate
in original, Tn termen de valabilitate, iar candidatii sunt rugati sa se prezinte cu 10 minute
Tnainte de inceperea probelor.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 10 - 14 la telefon: 021.212.86.34.

Tntocmit,
Secretar Comisie de concurs



