ACADEMIA ROMANA Se aprobi,
27 ianuarie 2023 PRESEDINTE,
Acad: lIoan-Aurel Pop

ANUNT

Academia Romana cu sediul in Calea Victoriei, nr. 125, sector 1, Bucuresti, scoate la concurs
1 (unu) post vacant contractual de conducere, normi intreagi, durati nedeterminati, respectiv
1 post de director adjunct gradul Il in cadrul Directiei Economice.

Acte necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:

e C(Cerere de inscriere adresata Presedintelui Academiei Romane;

e Curriculum vitae detaliat, datat si semnat pe fiecare pagind (model Europass);

e (azierul judiciar in original sau declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente
penale care sa-l1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza, cu obligatia prezentarii
cazierului judiciar in original pana la data primei probe de concurs;

e Copia actului identitate;

e (Copia carnetului de muncéd/adeverintelor care atestd vechimea in muncd, si/sau in
specialitatea studiilor;

e Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor (diplome de studii) si a actelor care
atestd efectuarea unor specializiri/cursuri (atestate, certificate);

e Adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Nota: Documentele depuse in copie depuse la dosar vor fi certificate “conform cu
originalul” de ciatre candidati, semnate si datate.

Dosarele de concurs se depun exclusiv la Registratura Generalia a Academiei Romane
numai pini la data de 10.02.2023 (inclusiv), in intervalul orar 09:00 — 13:00, iar codul de
candidat se va transmite ulterior de cétre secretarul comisiei de concurs, pe adresa de email
specificata de catre candidat in Curriculum vitae. Rezultatul selectiei dosarelor se¢ afiseaza la sediul
Academiei Romaéne si pe site-ul institutiei in data de 13.02.2023.

Conditiile generale necesare ocupirii unui post de natura contractuala
Poate ocupa postul vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetafenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Acordului pentru Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene, si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit:

¢) are capacitate deplind de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
Muncii, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;




g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

1. Cerintele specifice postului:

e studii superioare de lungd durata, absolvite cu diploma de licenta, in domeniul stiinte
economice, sau studii superioare ciclul IT Bologna in domeniul stiinte economice, absolvite cu
diploma de master.

e vechime in munca: minimum 15 ani;

e vechime in specialitatea studiilor: minimum 10 ani (in domeniul studiilor solicitate);

e constituie avantaj vechime in institutii publice: minimum 10 ani

cunostinte/competente:

e competente digitale operare PC, programe Microsoft Office: Word, Excel, internet;

e cunostinte intocmire documente financiare;

e cunoasterea contabilitdtii institutiilor publice

aptitudini/deprinderi: capacitate de a rezolva eficient problemele; de organizare a muncii si
gestionare a timpului; de autoperfectionare; de analiza si sinteza, de a lucra in echipé; de a comunica
verbal si in scris; de planificare, coordonare si control; de a dezvolta abilitatile personalului si de a
motiva.

Bibliografie:
1. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, publicatd in Monitorul Oficial nr.

454/18.06.2008, cu modificarile si completérile ulterioare;

2. Ordinul M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitétii institutiilor publice si a planului de conturi pentru
acestea, publicatd in Monitorul Oficial nr. 1186/29.12.2005 cu modificarile si
completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, publicatd in Monitorul Oficial nr.
597/13.08.2002, cu modificérile si completarile ulterioare;

4. Ordinul MFP nr. 1792/2002 privind aprobarea Normelor metodologice pentru angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, publicat in Monitorul
Oficial nr. 27/23.01.2003. cu modificérile si completarile ulterioare;

5. Hotérarea nr. 264/13.03.2003 privind stabilirea actiunilor si categoriilor de cheltuieli,
criteriilor, procedurilor si limitelor pentru efectuarea de plati in avans din fonduri publice
publicata in Monitorul Oficial nr. 177/20.03.2003. cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Decretul nr. 209/5.07.1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa, publicat
in Buletinul Oficial nr 64/6.07.1976;

7. Ordonanta nr. 80/30.08.2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru
autoritatile administratiei publice si institutiile publice publicata in Monitorul Oficial nr.
542/1.09.2001 cu modificarile si completérile ulterioare:

8. Hotararea nr. 79/23.01.2003 privind infiintarea pe langd Academia Romana si unitétile
din subordinea sa, a unor activitati finantate integral din venituri proprii, publicata in
Monitorul Oficial nr. 76/6.02.2003:



9. Hotararea Guvernului nr. 714/13.09.2018 privind drepturile si obligatiile personalului
autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegdrii si detasdrii in altd localitate,
precum si in cazul deplasarii, in cadrul localitatii, in interesul serviciului publicatad in
Monitorul Oficial nr. 797/18.09.2018;

10. Hotdrarea Guvernului nr. 518/10.07.1995 privind unele drepturi si obligatii ale
personalului roman trimis in strdindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter
temporar, publicatdi in Monitorul Oficial nr. 154/19.07.1995., cu modificarile si
completarile ulterioare;

11.0rdinul M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.
publicat in Monitorul Oficial nr. 704/20.10.2009;

12.Legea nr. 752/2001 privind organizarea si functionarea Academiei Romane, republicata
in Monitorul Oficial nr. 299/7.05.2009:

13.Statutul Academiei Romane publicat in Monitorul Oficial nr. 1152/3.12.2021, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

14.Legea nr. 59/24.04.2000 privind acordarea unor drepturi membrilor Academiei Roméne
si reglementarea unor cheltuieli specifice, publicata in Monitorul Oficial nr.
180/26.04.2000;

15. Legea nr. 86/23.04.1998 privind acordarea unui sprijin material pentru sotul supravietuitor
si pentru urmasii membrilor Academiei Romane, publicatd in Monitorul Oficial nr.
165/27.04.1998;

16. Hotararea nr. 69/21.01.2005 pentru stabilirea unor masuri privind cazarea si transportul
persoanelor care ocupa functii de demnitate publica numite sau functii asimilate functiilor
de demnitate publica, publicatd in Monitorul Oficial nr. 112/3.02.2005, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

17.Legea nr. 248/20.07.2005 privind regimul liberei circulatii a cetatenilor roméni in
strdinatate publicatd in Monitorul Oficial nr. 682/29.07.2005. cu modificérile si
completdrile ulterioare;

18.Regulament de organizare si functionare a aparatului de lucru propriu al Academiei
Romane (https://acad.ro/institutia/acte/interne/2022-0207-ROF .pdf).

Tematica:

I,
2.

wn

Organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice;

Principiile, cadrul general si procedurile privind formarea, administrarea, angajarea si
utilizarea fondurilor publice, precum si responsabilitétile institutiilor publice implicate in
procesul bugetar;

Bugetele de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice;

. Drepturile si obligatiile personalului autoritdtilor si institutiilor publice pe perioada

deplasarilor in tara sau striinitate;

. Structura, functiile, organizarea si functionarea Academiei Romane.

Concursul va consta intr-o proba scrisa si interviu.

e Proba scrisd se va desfasura in data de 20.02.2023, ora 10:00, la sediul Academiei

Romane.

Rezultatul probei scrise se va afisa la sediul si pe site-ul Academiei Roméane in data de

21.02.2023, candidatii promovati fiind cei care au obtinut minimum de 80 de puncte (nota 8). Numai
candidatii promovati la proba scrisa se pot prezenta la interviu.

o Interviul se va desfasura in data de 27.02.2023, ora 10:00, la sediul Academiei Romaéne.



Rezultatul interviului se va afisa la sediul si pe site-ul Academiei Romane in data de
27.02.2023, candidatii promovati fiind cei care au obtinut minimum 80 de puncte (nota 8).

Rezultatul final al concursului se va afisa la sediul si pe site-ul Academiei Romane in data
de 01.03.2023.

Candidatii pot depune contestatii cu privire la selectia dosarelor/proba scrisd/interviu in
termen de o zi lucratoare de la data afisdrii rezultatelor respective. Contestatiile se vor depune
exclusiv la Registratura Generald a Academiei Romaéne.

Rezultatele la contestatiile depuse pentru selectia dosarelor/proba scrisd/interviu se vor
afisa in termen de o zi lucritoare pe site-ul Academiei Romane.

NOTA: Accesul in institutie si in sala de concurs se va face in baza cértii de identitate in
original, in termen de valabilitate, iar candidatii sunt rugati sa se prezinte cu 10 minute inainte de

inceperea probelor.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 10 - 14 la telefon: 021.212.86.34.

Intocmit,
Serv. Resurse Umane si Salarizare



