
 

 
 

 

                                                    

      

 

 

 

Ca urmare a Procesului Verbal încheiat astăzi, 02.02.2023, în urma îndeplinirii etapei interviului 

candidatului înscris pentru ocuparea a 1 (unu) post vacant contractual de conducere, cu jumătate de 

normă, durată determinată, respectiv 1 post de manager proiect, cod COR  242101, în cadrul 

proiectului ,,Creşterea siguranţei pacienţilor în Spitalul Universitar de Urgență Elias prin 

ȋmbunătăţirea infrastructurii existente care utilizează fluide medicale şi creșterea securităţii la 

incendii”, Cod SMIS 2014+ 153180, prevăzută la art. 32 alin. (1) litera c) coroborat cu art. 41 din H.G. 

nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice .  

Pentru postul de manager proiect, cod COR  242101, în cadrul proiectului ,,Creşterea 

siguranţei pacienţilor în Spitalul Universitar de Urgență Elias prin ȋmbunătăţirea infrastructurii 

existente care utilizează fluide medicale şi creșterea securităţii la incendii”, Cod SMIS 2014+ 

153180, au fost depuse în termenul specificat în anunţul de concurs publicat ȋn data de 12.01.2023, două 

dosare de candidatură. Ȋn urma etapei de selecție a dosarelor de concurs a fost admis un singur candidat. 

Comisia de concurs constituită în baza deciziei Preşedintelui Academiei Române, în urma 

intervievării candidatului, a stabilit următoarele, a stabilit următoarele: 

 

Nr. 

Crt. 

Cod candidat 

atribuit la 

înscriere 

Nota obţinută la interviu Situație candidat 

1. 175 10,00 ADMIS 

 

Contestaţiile cu privire la rezultatul interviului se depun la Registratura Generală a Academiei 

Române în termen de o zi lucrătoare de la afişarea rezultatului, iar rezultatul soluționării contestațiilor 

depuse se va afișa în termen de o zi lucrătoare, pe site-ul și la sediul Academiei Române 

 

Secretar comisie de selecţie 

 

ANUNŢ REZULTAT INTERVIU 
 
 
 


