ACADEMIA ROMANA

O NOUA ETAPA DE DEZVOLTARE

Obiective-Actiuni: 2022-2026




Academia Romana, prin misiunea nobila de a contribui la
promovarea limbii romane, a istoriei si a culturii nationale, a stiintei
si tehnologiei, 1si propune In mandatul 2022-2026 sa se manifeste
activ in societatea romaneasca prin actiuni culturale si stiintifice cu
impact major pentru dezvoltarea tarii.




La nivel patrimonial, noua etapa de dezvoltare va avea In
vedere actiuni de punere in valoare a patrimoniului cultural si a
cladirilor de patrimoniu, precum si actiuni de eficientizare a

exploatarii terenurilor agricole si silvice aflate In proprietatea
Academiei Romane.




Informatizarea si reorganizarea tuturor activitatilor,
responsabilizarea superioara a personalului din aparatul central si
optimizarea structural-functionala a entitatilor din subordinea

Academiei Romane reprezinta obiective importante ale conducerii
In aceasta etapa de dezvoltare.




Vor fi continuate eforturile pentru definitivarea si
adaptarea noii legi a Academiei Romane.




Biroul Prezidiului isi propune in perioada 2022-2026 urmatoarele obiective:

1. Dezvoltare institutionala

. Cercetare stiintifica

Cooperare nationala si internationala
Recuperarea si administrarea patrimoniului
Proiecte de investitii

Implicare in viata societatii

Stimularea performantei tinerei generatii
Respect pentru seniori

EE A

Comunicare - vizibilitate - relatii cu publicul




1. Dezvoltare institutionala

1.1. Aplicarea riguroasa a criteriilor de evaluare a candidatilor selectati

pentru alegerea si promovarea ca membri ai Academiei Romane;

1.2. Cresterea rolului sectiilor de specialitate In coordonarea activitatii si
monitorizarea rezultatelor entitatilor aflate in subordonare (institute si

centre de cercetare, comisii);

1.3. Intensificarea eforturilor pentru o activitate academica sustinuta prin
organizarea de dezbateri stiintifice, seminarii si conferinte pe teme de
actualitate cu impact socio-economic, cultural, educativ;




1. Dezvoltare institutionala

1.4. Cresterea responsabilitatii secretarilor stiintifici In conformitate cu
cerintele pozitiei si a fisei postului conform statutului Academiei Romane;

1.5. Implementarea platformei informatice integrate la nivelul tuturor

compartimentelor - eficientizarea activitatii aparatului central;

1.6. Redefinirea atributiilor si responsabilitatii tuturor compartimentelor,
In concordanta cu noua etapa de dezvoltare a Academiei Romane si a

programului strategic;




2. Cercetare stiintifica

2.1. Sustinerea programelor de cercetare fundamentala in cadrul entitatilor
unicat la nivel national cu impact in dezvoltarea cunoasterii;

2.2. Lansarea si realizarea unor programe de cercetare cu real impact
SOCl0-economic;

2.3. Optimizarea structural-functionala a entitatilor de cercetare aflate in
coordonarea Academiei Romane pe baza unui amplu si complex proces de
evaluare institutionala si individuala a cercetatorilor;

2.4. Cresterea rolului sectiilor de specialitate In procesul de selectie a
temelor de cercetare si urmarirea rezultatelor entitatilor de cercetare
coordonate;




2. Cercetare stiintifica

2.5. Evaluarea Scolii de Studii Avansate a Academiei Romane - SCOSAAR in
vederea cresterii performantei In cercetare stiintifica si a vizibilitatii
Academiei Romane in spatiul cercetarii stiintifice;

2.6. Organizarea de sesiuni de comunicari, anuale, pentru doctoranzii
Academiei Romane (pe domenii);

2.7. Reorganizarea si operationalizarea Consiliului pentru Coordonarea
Cercetarii Stiintifice in cadrul Academiei Romane;

2.8. Relansarea programului , Granturile Academiei Romane” pentru tinerii
cercetatori ai Academiei Romane cu varste pana la 35 de ani;




2. Cercetare stiintifica

2.9. Instituirea premiului de excelenta al Academiei Romane pentru o
lucrare stiintifica cu impact major in dezvoltarea cunoasterii;

2.10. Reorganizarea serviciului ,Proiecte de cercetare, granturi si
doctorate®;

2.11. Finalizarea procesului de evaluare a revistelor editate sub egida
Academiei Romane;

2.12. Finalizarea procesului de analiza si reorganizare a comisiilor de
specialitate;

2.13. Organizarea anuala a Conferintei Cercetarii Stiintifice din Academia
Romana.




3. Cooperare nationala si internationala

3.1. Dezvoltarea unor parteneriate cu academii si universitati din tara si
strainatate pe teme de cercetare de larga deschidere;

3.2. Extinderea programelor de colaborare cu academii din: SUA, Japonia,
Australia, Coreea;

3.3. Analiza activitatii si a eficientei prezentei Academiei Romane ca
membru 1n diferite asociatii (organizatii) profesionale si stiintifice
internationale;

3.4. Eficientizarea sistemului de schimburi academice prin cresterea

responsabilitatii sectiilor de specialitate si a institutelor de cercetare ale
Academiei Romane;




4. Recuperarea si administrarea patrimoniului &1

4.1. Continuarea eforturilor pentru intregirea patrimoniului prin
recuperarea celor peste 2.800 ha teren agricol si peste 5.000 ha teren
forestier inca nerecuperate;

4.2. Continuarea demersurilor pentru obtinerea despagubirilor de la ANRP

pentru imobilele recuperate prin masuri reparatorii;

4.3. Finalizarea procesului de inventariere a tuturor bunurilor mobiliare cu
valoare culturala de catre Aparatul central de lucru si de catre toate
entitatile aflate in coordonarea Academiei Romane;




4, Recuperarea si administrarea patrimoniului " 7 1

4.4. Analiza propunerilor Comisiei de lucru a Academiei Romane pentru
patrimoniu in vederea punerii in valoare a tuturor imobilelor recuperate in
natura;

4.5. Realizarea retelei de muzee ale Academiei Romane, inclusiv a muzeelor
organizate in cladiri ale Academiei Romane (Muzeul ,,Henri Coanda“, Muzeul
,George Oprescu”, Muzeul ,G. Calinescu®, Muzeul de Arta Veche Apuseana
,Ing. Dumitru Furnica-Minovici, Muzeul ,Aurel Avramescu®, Muzeul , Bellu”®
din Urlati, Muzeul ,Stefanescu” din Campulung Muscel, Casa memoriala
,Nicolae Titulescu®, jud. Olt);




4. Recuperarea si administrarea patrimoniului & 1%

4.6. Recuperarea si amenajarea Salii de expozitii Dalles;

4.7. Organizarea de expozitii periodice cu piesele de patrimoniu si colectiile
de arta ale Academiei Romane, in Sala de expozitii Dalles;

4.8. Amenajarea Centrului de Creatie si Odihna - palatul Ghica, Caciulati;
4.9. Infiintarea Centrului pentru Dezvoltare Durabild - Tiginesti;

4.10. Eficientizarea activitatii Centrului de Dezvoltare Durabila din comuna
Berthelot - lansarea unor programe de cercetare cu impact pentru
dezvoltarea durabila a regiunii Hateg.




5. Proiecte de investitii

5.1. Finalizarea executiei proiectului major de investitii al Academiei
Romane - Noua Aula, Muzeul Academiei Romane si Cladirea Administrativa,

finantat de catre Consiliul National de Investitii;

5.2. Finalizarea executiei obiectivelor de investitii:

- Casa de Odihna si Tratament - Otopeni

- Casa Avramescu - Otopeni

- Casa Memoriala ,George Calinescuf

- Muzeul ,Henri Coanda“ - bd. Lascar Catargiu

- Centrul pentru Tinerii Supradotati - str. Tudor Arghezi




5. Proiecte de investitii

- Muzeul de Arta Veche Apuseana ,Ing. Dumitru Furnica-Minovici“
- Vila Garofita - Sinaia

- Imobil - str. Petre Cretu

- Conacul Maican

5.3. Finalizarea executiei lucrarilor de reparatii capitale la Biblioteca
Academiei Romane;

5.4. Finalizarea proiectului pentru consolidarea si amenajarea Clubului
Oamenilor de Stiinta - proiect finantat de catre C.N.I;

5.6. Proiectarea si executia unor depozite pentru rezerva de carti a BAR
(dublete)




6. Academia Romana in societate

6.1. Organizarea si sustinerea programului: ,Conferintele lunare ale
Academiei Romane” - Sala Dalles;

6.2. Organizarea unor conferinte si dezbateri pe teme de interes major
pentru societate (educatie, sanatate, Incalzire globala, migratie, digitalizare
etc.);

6.3. Organizarea unei serii de conferinte online cu membrii Academiei

Romane din strainatate in vederea:
a) constituirii unui portofoliu de idei de actiune
b) facilitarii unei integrarii avansate in peisajul institutiilor academice
din strainatate
c) constituirii de echipe/retele virtuale pentru abordarea unor
proiecte complexe.




6. Academia Romana in societate

6.4. Continuarea programului de conferinte video ,Conexiuni®;

6.5. Participarea activa a membrilor Academiei Romane 1In comisii
specializate guvernamentale si ministeriale;

6.6. Implicarea Academiei Romane in procesul de sustinere a tinerilor
cercetatori din diaspora care doresc sa se reintoarca in tara.




7. Stimularea performantei tinerei generatii &
7.1. Continuarea si extinderea programului de sustinere si mentorat

,Academia Romana in dialog cu tinerii“ prin:

= Diversificarea tematicii programelor educationale dedicate elevilor si
studentilor cu rezultate exceptionale;

" Cresterea numarului de burse acordate anual;

* Organizarea a doua scoli de vacanta anual: Scoala olimpicilor (luna
ianuarie) si Scoala de vara ,Sub semnul istoriei” (luna august);

" [naugurarea Centrului pentru tinerii supradotati.




8. Respect pentru seniori

8.1. Reorganizarea si functionalizarea Casei Seniorilor ca centru de odihna
si tratament pentru membri ai Academiei Romane, inclusiv pentru
persoanele care solicita ingrijire permanenta;

8.2. Constituirea comisiei pentru probleme sociale si umane ale membrilor
Academiei Romane.




9. Comunicare - vizibilitate - relatii cu publicul @

9.1. Elaborarea unui program de comunicare a rezultatelor cercetarilor stiintifice
In colaborare cu institutii specializate (televiziuni, posturi de radio etc.);

9.2. Promovarea operativa a actiunilor organizate si sustinute de Academia
Romana;
9.3. Eficientizarea procesului privind relatiile cu publicul;

9.4. Finalizarea noului site al Academiei Romane, inclusiv prezentarea in limba
engleza;

9.5. Infiintarea Centrului multimedia, prin angajarea unui fotograf profesionist si a
unui grafician de brand;

9.6. Constituirea bazei de date cu imagini si prezentari ale membrilor Academiei
Romane - fototeca, fonoteca si videoteca (discursuri de receptie, interviuri,
conferinte etc.).




Dezvoltat pe 9 componente strategice, planul de activitate al
Academiei Romane propus de Biroul Prezidiului pentru mandatul
2022-2026 este pragmatic si complex. Ducerea lui la indeplinire
presupune atat implicare si actiune coerenta, cat si un context general
favorabil. Cea mai mare parte a obiectivelor vor fi atinse integral iIn
aceasta perioada. Unele proiecte de dimensiuni mai ample, initiate
acum sau aflate in derulare din mandatul anterior, vor avea nevoie, in
functie si de conditiile generale, de o perioada mai lunga de timp
pentru finalizare. Acestea vor constitui obiective pentru urmatoarele
echipe care se vor afla la conducerea Academiei Romane.




	Slide 1: Academia română   o NOUĂ ETAPĂ DE DEZVOLTARE
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7: 1. Dezvoltare instituțională
	Slide 8: 1. Dezvoltare instituțională
	Slide 9: 2. Cercetare științifică
	Slide 10: 2. Cercetare științifică
	Slide 11: 2. Cercetare științifică
	Slide 12: 3. Cooperare națională și internațională
	Slide 13: 4. Recuperarea și administrarea patrimoniului
	Slide 14: 4. Recuperarea și administrarea patrimoniului
	Slide 15: 4. Recuperarea și administrarea patrimoniului
	Slide 16: 5. Proiecte de investiții
	Slide 17: 5. Proiecte de investiții
	Slide 18: 6. Academia Română în societate
	Slide 19: 6. Academia Română în societate
	Slide 20: 7. Stimularea performanței tinerei generații
	Slide 21: 8. Respect pentru seniori
	Slide 22: 9. Comunicare – vizibilitate – relații cu publicul
	Slide 23

