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REG U L,A,M ENT PRIVIND EVALUAREA PERTORMANTEI $TIINTITICE A
CNRCTTATORILOR DIN CADRUL INSTITUTUTUI TIE ITNOGRAFIE $I

F0LCLOR,, CONSTANTIN trRAtt olu"

Seclia de arte, arhitecturl m[ffiDuat affi-

I. DISPOZI III GENERAI,II

Art' 1' Itegttlarnentul cu privirc la evaluarea perlormerntei stiintifice a cercetdtorilor di. caclrul
Institutului de F)trrografie qi lrolclor .,Constantin Brdiloiu" (denumit in continLral.g -Itegulament) stahilegte criteriile ;i nroclalitatea clc organizare qi des{bqurare a procesr-rlui de
evaluare a perfbrmanfelor profesionale ale personalului CDI contractual clin institulie.
Art. 2. Prezcntul Regulament este elaborat in terneiul Legii nr. 183/2024 privincl statutul
pcrsottaiului de ccrcetare, dczvoltare ;i inovarc. Conform art.25 alin ( l) ,,Evaluarea periodica
a perforrnan{ci ;tiinfifice a cercetdtorilor se efectueazd la intclvale de tir,p srabilire cie
organizafia de cercctare in cadrLrl c6reia aceqtia sunt angaja{i, prin regulamentul prevdzut Ia
art' 26 alin' (1)." $i alin. (2),.lntcrvale de timp prevrzute la alin.(l) rru pot fi rnai mici de 3
ani Ei rnai mari de 5 ani". confbrrn ti;elor cle post ale personalului CDI din Institutul de
Etnografie ;i Folclor,,Constantin Brdiloiu" aprobate de Corisiliul Etiinlific qi avizate dc Sectia
de arte, arhitecturd si audiovizual.
Afi':j. inainte rJe adoptarea sa cle cdtre institr.rt, prezentul regulament este avizat de cdtrc
Scc[ia de arte' arhitectr.rrd Ei audiovizual a Acaclcnriei [lomdnc qi e ste trinris in voderea avizdrii
consultative cdtre CCCDI. Ulterior Rcgulamcntul este publicat pe pagina cle intemet a
institutului,

Art' 4' Resursa ttmand de cet'cetare, dezvoltare qi inovare, denumitd ?n continuare personal
CDI. include personalul ciin si.stemul nafional CD, care clesfEgoara activitate de cercetare,
dezvoltarc gi inovare' denumita in continuare activitate clc CDL Personalul CDI intlepline;te
condiliile de str"rdii prevdzttte cle lege, are obliga(ia respecldrii bunei corrduitc qi deo6tologiei
profbsionale qi este supus evaludrii periodice a perflorman(ei ;tiin{iflce.
Art' 5. Personalul cu studii superioare, din Cadrul lEIl'. care desfEqoard activitali CI)1, se
diferenliazr pe funciii qi grade profcsionalc de cercetare-dezvoltare, clupd cum urmeaza:

a) cercetltor Etiinlific gradul I -- CS I: (R4).
b) cercetator Etiintific gradul II - L'S II: (R3);
c) cercctdtor Etiin{ific gradul III C_.S III: (R2);
d) cercetdtor Etiintitic CS: (R1);
e) asisterrt de ccrcetare stiintificii * ACS.
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b. C[4i/capitole/studii publicatc la cdituri nafionale/internationale de
prcstigiu,

Atragerea de resttrsc neoesarc ploiectelor tle ccrcetare qi dezvoltar cabazei
materiale a Institutului.

a. Managetnentul organizafional si atragerea c1e resurse finarciare extra-
bugetare;

b. Servicii/produse dezvoltate.
Irornrarea si indrumarea tinerilor cerccffitori,

il. Partcncriate cu ocrcetitori/specialiqti din altc olganizalii cle cercetare
nationale sau intcrna!ionalel

b. Calitatea iie cercet[tot/caclru diclactic invitat/asociat intr<r institu{ie de
cercctarc-invd{5rn Arrt;

calitatea de menrbru in comisii de suslinerc a unor teze de doctorat:
Cursuri universitare elaborate qi publicate;
Formare prof-esionala continu6;
Participarea la programe dc mobiritili qtiin{ifice, schimburi intcr-
acadentice, burse de cercetare.

Parliciparea la conrpetilii de granturi, coorclonarea clc volume colective Ei serii
monograficc.

a. I)roiecte/programe de ccrcetare cli;tigate prin conipctigie sau
coordonate:

b. calitatea de editor al unor rcvistc inclcxatc BDI sa, de serii
monogratice.

Diseminarca rczultatelor cercctdrii pentru publicul larg.
a. contribu!ii aduse la dezvoltarea qtiin[ei qi imbogdfirea sau promovarea

culturii rnondialel
b. Organizarea de evenirnente qtiin!itice:
c. Organizarea de evenimcnte de popularizare;
d. Preze'tdri invitate Ia manif'esrdri gtiinlifice de prestigiu;
e' Cdqtigarea de premii de prestigir.r din partea tmei autoritafi sau institulii

publice.

I. iNDIC]AI-ORI CIAN'|ITAI'IVI DE PERFORMAN'I'A ANUALI
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Il. AI-'[ INDICAIOIU CANTITATIVI DI] PIIRHORMAN'I'A ANLJAI.I
PENTRU CS I. CSII, CSIII, CS.AC

-Edi[ic critice de operl l'undamentald sau edilie critic[ de documente
ou studiu introductiv
-Campanie etnologicl de teren sau cercctare dc arhivi finalizat6,
cu raport prezentat intr-un fbr qtiintific de spccialitatc
-Comunicare la conferinle internalionale de specialitatc
-Comunicare la confbrin[e nalionale de specialitate
-Organizare conferinle intcmalionale de specialitate
-Organizarc corrf'erinle nalionale de specialitate
-Coordonator intr-un proiect de ccrcetare cu finanfarc oblinuti prin competilie
publicl na{ional6 sau internafionald
-Mentbru intr-un proicct de cercctare cu finan[arc oblinuth prin competilie
publicd na{ional[ sau internafional[
-Membru in colegiul de redaclie al ,,Revistei de etnografie qi fblckrr/.lournal of
lithnography and Folklore"
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- Membru in colegiul de rcdaclie ,,Anuarul Institutului de Etnografie qi Folclor <Constantin
Brdiloiu>" l0
- Membru in colegiul de redacfie al altor publicalii ale Academiei Romdne sau periodice
internalionale l0

Continutul gcneral al prezentului regulamcnt a lost discutat in Consiliul $tiin1ific din data de
l6 ianuarie 2025 aldturi de Planul dc cercetare pentru anul 2025.

DIREC'|OR,
Acad. Sabina Ispas


