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Biblioteca Academiei Roméane cu sediul in Calea Victoriei, nr.125 sector 1
Bucuresti, scoate la concurs un post de conducere:
> Director general, normi intreagi, cu mandat de 4 (patru) ani.

Cerintele postului:

-si aiba cetatenie romana, domiciliul in Romania si capacitate deplind de exercitiu;
-sa fie membru titular sau corespondent al Academiei Romane;

- sa detina experientd in domeniul managementului;

-sa posede calitati de leader si de negociator;

-si fie o personalitate reprezentativa in domeniul profesional;

-sd cunoasca cel putin o limbd de circulatie internationala;

-s& aiba publicatii de specialitate (biblioteconomie si informatizare biblioteci);
-experientd in  specialitate — biblioteconomie si experienta manageriald in
conducerea unei unitati: minimum 3 ani;

-experientd In muncd: minimum 10 ani;

-competentd manageriald, decizionala si profesionala;

-dinamism, capacitate de gestionare a situatiilor dificile precum si a resurselor
alocate, adaptabilitate, eficienta.

Candidatii vor depune toate actele de inscriere la Registratura Academiei Romane.

Acte necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:

e Cerere de inscriere adresatd Presedintelui Academiei Roméne;

e Curriculum vitae detaliat, datat si semnat pe fiecare pagind;

o Declaratie pe proprie raspundere cd nu este implicat si nu are calitatea de
invinuit sau inculpat in vreun proces penal, in conformitate cu art. 292 din Codul penal
privind falsul in declaratii;

e Cazierul judiciar in original sau declaratie pe proprie rispundere c@ nu are
condamniri penale care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

e Recomandare de la locul de munca;

e Originalul si copia actului identitate;

Originalul si copia carnetului de munca / adeverinta de vechime in original;

o Originalele si copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si a altor acte
care atestd efectuarea unor specializari (copie de pe diploma de doctor in ramura de
stiintd corespunzitoare postului precum si de pe alte diplome sau titluri stiintifice, copie
de pe Ordinul Ministrului Educatiei / decizia — dupa caz - , de acordare a gradului
profesional de cercetator stiintific I sau profesor universitar);

e Lista lucrarilor stiintifice publicate (semnata si datatd);

e Memoriu de activitate stiintifica (semnat si datat);

e Prezentarea unui proiect de plan managerial adecvat postului scos la
concurs (semnat si datat, in plic sigilat);




[image: image2.jpg]e Copie de pe atestatul pentru management in cercetare — dezvoltare (diploma,
certificat sau atestat care certifica participarea la programe de studii, cursuri sau stagii de
pregatire care au ca obiect managementul cercetarii — dezvoltarii);

e Candidatii care, conform Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice coroboratd cu Lg. nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicaté, au implinit varsta
standard de pensionare si vechimea minimé in munca sunt obligati sa prezinte decizia de
pensionare necesard in vederea continuarii activititii in temeiul Lg. 329/2009 care
prevede faptul ci persoanele care devin pensionare pot cumula pensia neta cu veniturile
salariale sau pot opta in favoarea salariului;

e Adeverintd medicala care si ateste starea de sdnatate, in original.

Concursul se va desfisura in data de 05 martie 2013, ora 10 la sediul
Academiei Romane si va consta intr-un interviu si sustinerea proiectului managerial.

Dosarele de concurs se depun Si se inregistreaza la Registratura Generala a
Academiei Romane si se transmit la Biroul Resurse Umane al Academiei Romane
numai pani la data de 15 februarie 2013 (inclusiv) orele 16.00, cand expira termenul
limitd de depunere a dosarelor.

Conditiile de participare, relatii suplimentare, bibliografie, se pot obtine zilnic
intre orele 10-14 la telefon: 021. 212.86.34 sau la sediul Academiei Roméane camera 30,
inspector de specialitate Biroul Resurse Umane - ec. Oprescu Alice / ec. Vlasceanu
Simona.
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