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referitor la procesul de selectie a expertilor din cadrul proiectului “Dezvoltarea
capacitatii Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice de monitorizare si

prognoza a evolutiei Invatamantului superior n raport cu piata muncii” - Cod SIPOCA 3

Avand In vedere cd pentru realizarea lucrdrilor “Analiza comparativd, la nivel
international (nivel european si nivelul SUA) privind instrumentele de monitorizare a
absolventilor pe piata muncii” si ”Analizd realizatd privind calitatea din perspectiva
relevantei programelor oferite de universitdti pe domenii de specializare cu potential de
dezvoltare regionald (la nivel regional)” sunt implicati mai multi experti, in vederea
intocmirii contractului de drepturi de autori si a stabilirii cu acuratete a drepturilor si
obligatiilor ce revin fiecarei pérti, a devenit necesard defalcarea rezultatului global pe
module si repartizarea acestor module pe experti, respectiv perioade de timp. Prin
Notificarea nr. 6/11.11.2016, adresata Autoritdtii de Management pentru Programul
Operational Capacitate Administrativd, am solicitat aprobarea pentru aceastd defalcare,
astfel ca, in noile conditii, se modifica atributiile ce revin fiecdrui expert, stabilindu-se in
mod clar modulul / modulele pe care trebuie s le realizeze fiecare in cadrul studiului.
Prin urmare, pentru o mai bund transparentd in procesul de selectie si respectarea
principiului egalittii de sanse, consideram oportund anularea procesului de selectie

demarat anterior si In cel mai scurt timp, sa reluim procedura.

Ec. Oana CERCELARU,
Coordonator proiect Partener: Academia Roméana
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